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Editorial

Wenn Suchtvorbeugung sich
vervielfacht und nachhaltig zu
wirken beginnt...

»Kbénnten Sie in unserer vierten Klasse einen Vortrag
zum Thema Sucht und Drogen halten?”

Noch immer beginnen viele Telefonate in der Fachstelle
mit dieser Frage einer Lehrkraft. Und eine VIVID-Mitarbei-
terin beginnt zu erklaren: Suchtvorbeugung ist mehr als
Information, will die Persénlichkeit von jungen Menschen
starken, ist eine Haltung, entsteht in Interaktion, braucht
die Menschen, die mit den Kindern und Jugendlichen Be-
ziehung und Alltag leben, um wirksam zu sein.

Suchtvorbeugung provoziert zu Begegnung. Manchmal
endet das Telefonat an dieser Stelle, manchmal ist das

der Beginn eines faszinierenden Prozesses: Erwachsene
beschaftigen sich in einer Fachberatung, einem Seminar
oder einem Lehrgang mit den Inhalten und Methoden von
Suchtpravention, reflektieren ihr eigenes Verhalten, gestal-
ten forderliche Umgebungen und starken die ihnen anver-
trauten Kinder und Jugendlichen in ihren Kompetenzen,
um ihr Leben besser zu bewaltigen. So kann Suchtvorbeu-
gung im Alltag wirksam werden. Die VIVID-Mitarbeiterln-
nen geben dabei Input und agieren im Hintergrund.

Oft ist es schwer nachvollziehbar, warum wir nur mo-
dellhaft mit der Zielgruppe der Kinder und Jugendlichen
arbeiten.
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Grund genug, den diesjahrigen Jahresbericht dem Thema
~Multiplikatorlnnen in der Suchtpravention” zu widmen.

Lassen Sie sich beim Lesen des Artikels zum Multiplika-
torlnnen-Ansatz Uberzeugen und verstehen Sie besser,
warum Suchtvorbeugung nicht an einige wenige Profis
delegiert werden kann. Lassen Sie sich von den Rickmel-
dungen unseren Veranstaltungsteilnehmerinnen berthren.
Machen Sie sich ein Bild von unseren Projekten, Program-
men und Lehrgangen.

Mein Dank gilt meinem Team, das Ihnen in unseren
Veranstaltungen begegnet und Suchtvorbeugung in die
Welt hinaustragt. Ich danke unseren Auftraggeberinnen,
die Vertrauen und Finanzen in uns investieren, und somit
sicherstellen, dass sich Suchtvorbeugung ékonomisch und
nachhaltig vervielfachen und im Alltag der Steirerlnnen
gelebt werden kann.

Claudia Kahr
Geschaftsfuhrung VIVID
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Nachhaltig & effektiv:
Warum Multiplikatorlnnen in der
Suchtpravention so wichtig sind

ravention und Gesundheitsférderung sind
gesamtgesellschaftliche Aufgaben, die nur
gemeinsam in Angriff genommen werden
kénnen. Entscheidend fiir das Gelingen von
Praventionsarbeit ist das kontinuierliche Zu-
sammenwirken von motivierten und gut ausgebildeten
Partnerinnen. Multiplikatorinnen sind wichtige Unterstit-
zerlnnen suchtpraventiver Aufgaben.

Der Fonds Gesundes Osterreich (FGO) beschreibt Multi-
plikatorlnnen als , Personen oder auch Institutionen, die
Wissen und Erfahrungen innerhalb einer Gruppe oder
Gemeinschaft weitergeben (Transferfunktion). In der
Gesundheitsforderung tragen [sie] Informationen Gber
Strategien, Gesundheitsverhalten und Verhaltnisse, die
die Gesundheit beeinflussen, in ihrer Gruppe weiter, um
die Gesundheitsressourcen und die Kompetenzen anderer
Gruppenmitglieder starken zu helfen. Sie unterstitzen die
Etablierung von MaBnahmen in der Praxis und erhéhen
die Reichweite von MaBnahmen und kénnen die Nachhal-
tigkeit von Veranderungen mafBgeblich unterstitzen.”

In der Suchtpravention sind Multiplikatorinnen Personen,
die sich entsprechende (suchtpraventive) Qualifikationen
und Kompetenzen angeeignet haben und diese in ihren
Arbeits- und Lebensbereichen im Rahmen von definierten
Projekten oder in der alltaglichen Praxis einbringen und
umsetzen. Da Verhaltensweisen bereits in friihen Jahren
gepragt werden, reprasentieren Kinder und Jugendliche
in der Suchtpravention die Hauptzielgruppe. Ihre Bezugs-
personen in den Bereichen Bildung, Betreuung, Familie,
Arbeit und Freizeit sind typische Multiplikatorinnen. Dazu

1BMG, Osterreichische Suchtpraventionsstrategie, 2015, S. 19

zdhlen neben den Erziehungsberechtigten, Kindergarten-,
Volksschul-, Hort,- und Sonderschulpddagoginnen und
-padagogen, Lehrerinnen der Unter- und Oberstufe, Fami-
lienhelferinnen, Sozialarbeiterlnnen, Tageseltern, Jugend-
arbeiterlnnen, Jugendverantwortliche in Vereinen und
Verbanden, Lehrlingsausbildnerlnnen usw.

Laut der Osterreichischen Suchtpréventionsstrategie ist
.professionelle Suchtpravention die Aufgabe von gut
ausgebildeten und kompetenten Praventionsfachleuten
(direkter Ansatz) bzw. von Schliisselpersonen sowie [Mul-
tiplikatorlnnen] unter qualifizierter Anleitung durch profes-
sionelle Praventionsfachleute (indirekter Ansatz).”?

Multiplikatorlnnen kénnen somit als Personen verstanden
werden, die durch ihren engen und oft kontinuierlichen
Kontakt mit der eigentlichen Zielgruppe eine nachhaltige
praventive Wirksamkeit entfalten kénnen. Ihre Aufgabe
ist es, Wissen und Kompetenzen zu vermitteln und eine
reflektierte Haltung im Umgang mit Suchtmitteln einzu-
nehmen. Im Idealfall geht es nicht nur um die Verbreitung
professioneller suchtpraventiver Botschaften, sondern
auch um die Verstarkung ihrer Wirkung durch das Ver-
trauensverhaltnis der Multiplikatorlnnen zur Zielgruppe.
Der Schwerpunkt suchtpraventiver Arbeit liegt auch oder
Jvor allem aus zeitokonomischen Grinden [...] im indirek-
ten Ansatz”, weshalb , die direkte Arbeit mit der eigentli-
chen Zielgruppe bloB modellhaft und exemplarisch erfol-
gen kénne.”?

VIVID setzt seit der Grindung vor mehr als 20 Jahren

auf den Multiplikatorlnnen-Ansatz als ,Weiterentwick-
lung und Ergdnzung zum settingorientierten Ansatz"”, da
die Gestaltung praventiver und gesundheitsférdernder
Lebenswelten maBgeblich von der Kompetenz der Mit-
wirkenden lebt. Zudem ist diese Herangehensweise weit
o6konomischer und vor allem aber nachhaltiger als iso-
lierte Einzelaktionen von Suchtpraventionsfachkraften. Ein
GroBteil der Angebote und Projekte von VIVID richtet sich
an Multiplikatorlnnen in padagogischen und auBerschu-
lischen Handlungsfeldern, die in Aus- und Weiterbildun-
gen geschult werden. Die Angebote — Vortrage, Seminare

2Uhl Alfred, Springer Alfred, Leitbild der 6sterreichischen Fachstellen fiir Suchtvorbeugung, Suchtvorbeugung in Osterreich, 2000, S. 68

3BMFJ, 6. Bericht zur Lage der Jugend in Osterreich, 2011, S. 330-331



und mehrteilige Seminarreihen, fachliche Beratung
und Begleitung, etc. — sind breit gefachert und reichen
von den Settings Kinderbildung und -betreuung und
Schule bis hin zur Jugend- und Sozialarbeit.

Die Umsetzung dieser Angebote erfolgt sowohl auf
Basis der Verhaltens- als auch der Verhaltnispravention.
Auf der einen Seite steht das Individuum mit seinen
Kompetenzen im Mittelpunkt. Multiplikatorinnen kén-
nen Uber verhaltensorientierte Pravention den Auf-
bau von Schutzfaktoren férdern, die es Kindern und
Jugendlichen ermdglichen, auf Anforderungen flexibel
zu reagieren und auch mit schwierigen Lebenssitua-
tionen umzugehen. Auf der anderen Seite gilt es fur
Multiplikatorinnen im Sinne von Verhaltnispravention,
praventive Schwerpunkte auch auf struktureller Ebene
zu setzen und beispielsweise in ihrem Setting die Ge-
staltung der Rahmenbedingungen auf suchtférdernde
und suchtpraventive Aspekte naher zu beleuchten.

Die qualitatsvolle Umsetzung des Multiplikatorlnnen-
Ansatzes auf individueller Ebene erfordert je nach
Zielgruppe und Thematik unterschiedliche methodi-
sche Zugange. Wahrend bei Lehrpersonen der Fokus
beispielsweise auf den Unterrichtsmethoden liegt, das
heiBt, das vermittelte Wissen didaktisch bestmoglich
weiterzugeben, geht es bei Eltern eher darum, ihre
grundlegende Haltung zu einzelnen Suchtthemen wie
auch ihre Vorbildfunktion im Umgang damit zu star-
ken. Die Sensibilisierung fur das Thema und die ge-
lebte Suchtvorbeugung im Alltag stehen dabei stets im
Vordergrund.

Wesentlicher Bestandteil aller VIVID-Aus- und
Weiterbildungen fur Multiplikatorinnen ist die
Forderung von Lebenskompetenzen, die von der
Weltgesundheitsorganisation als sogenannte , Life
Skills“4 definiert wurden.

Daher ist es wichtig, bereits im Kindes- und Ju-
gendalter die Entwicklung von Lebenskompetenzen
zu fordern. Sie ermoglichen einen angemessenen
Umgang mit Problemen, Stresssituationen und Mit-
menschen und tragen infolgedessen dazu bei, we-
niger anfallig fur die vielfaltigen Formen von Sucht
zu sein. Multiplikatorlnnen kénnen diese Kompe-
tenzen und somit die Personlichkeitsentwicklung
von Kindern und Jugendlichen durch bereits beste-
hende Beziehungen zu ihnen, ihre Prasenz im Alltag
und die Gestaltung eines wertschatzenden und
kooperativen Lebensumfeldes maBgeblich férdern.

Das VIVID-Fachpersonal steht den Multiplikatorin-
nen im Rahmen ihrer Aus- und Weiterbildungen
und dartber hinaus als kontinuierlicher Ansprech-
partner zur Verflgung und unterstitzt sie durch
laufende fachliche Begleitung und die Bereitstellung
von Arbeits- und Informationsmaterialien bei der
Umsetzung und Erreichung ihrer Ziele.

4“WHO, Life skills education in schools, 1994




Der Multiplikatorinnen-Ansatz

bei VIVID

Ein GroBteil der MaBnahmen von VIVID richtet sich an Multiplikatorinnen,
die in padagogischen und auBerschulischen Handlungsfeldern in Fortbil-
dungen geschult werden. Die Angebote sind breit gefdchert und reichen
von Kindergarten und Schule bis hin zu Jugend- und Sozialarbeit. Viele
dieser Angebote haben sich in den letzten Jahren bewdhrt und konnten
auch heuer wieder neue Multiplikatorinnen erreichen und ausbilden.

)) Bewahrte Angebote basierend auf
dem Multiplikatorinnen-Ansatz

Das universelle Praventionsprogramm fur Kinder im Volks-
schulalter orientiert sich am Lebenskompetenzansatz der
Weltgesundheitsorganisation (WHO) und leistet einen
Beitrag zur Sucht-, Gewalt- und Suizidpravention sowie zur
Pravention psychischer Stérungen.

Lebenskompetenzen sind das Rustzeug, um Herausforde-
rungen zu meistern und den Alltag erfolgreich bewaltigen
zu kdnnen. Das Programm enthalt 46 Lehreinheiten mit
tiber 200 Ubungen zur Férderung dieser Kompetenzen.

Multiplikatorinnen:

Lehrerinnen, Hortpadagoginnen und -padagogen und
padagogische Fachkrafte in der Nachmittagsbetreuung
der 1. bis 4. Schulstufe

Anzahl der Veranstaltungen 2019: 33

Das Programm fiir die 5. bis 8. Schulstufe basiert wie
,Gemeinsam stark werden” auf dem Lebenskompetenz-
ansatz. Es unterstttzt Kinder und Jugendliche bei der Ent-
wicklung sozialer und emotionaler Kompetenzen, um mit
sich selbst und anderen besser umgehen zu kénnen.

Lehrkrafte begleiten Schulklassen aktiv und kontinuierlich
Uber vier Jahre und fordern die psychosoziale Gesundheit
ihrer Schilerlnnen. Dabei werden sie mittels eines Unter-
richtsmanuals und dazugehdrigen Trainings unterstutzt.

Multiplikatorinnen:

Lehrerlnnen, Hortpadagoginnen und -padagogen und
padagogische Fachkréfte in der Nachmittagsbetreuung der
5. bis 8. Schulstufe

Anzahl der Veranstaltungen 2019: 33




Die Familie ist der erste und wichtigste Ort der Personlich-
keitsentwicklung. Erfahrungen, die Kinder von Beginn an
in der Familie machen, prégen sie ein ganzes Leben lang.
Eltern kdnnen im Familienalltag viel dazu beitragen, ihre
Kinder im Hinblick auf die Vorbeugung von Suchterkran-
kungen gut zu begleiten und zu starken.

Die Vortrage und Seminare richten sich an Eltern von Kin-
dern aller Altersstufen und beinhalten hilfreiche Anregun-
gen und Tipps, wie sich das in der Praxis umsetzen lasst.

Multiplikatorinnen:
Eltern und Erziehungsberechtigte von Kindern aller Altersstufen
Anzahl der Veranstaltungen 2019: 72

Belastende Faktoren im Leben von Jugendlichen, wie
Schulwechsel, abgebrochene Ausbildungen, Fremdunter-
bringung oder schwierige familiare Verhaltnisse, erhdhen
das Risiko, zu Suchtmitteln als Probleml&ser zu greifen.

Der Lehrgang bietet die Moglichkeit, sich umfassendes
Wissen zum Thema Suchtvorbeugung anzueignen und
die eigene Handlungskompetenz fir einen konstruktiven
Umgang mit konsumierenden und suchtgefahrdeten Ju-
gendlichen zu erhéhen.

Multiplikatorinnen:

Referentlnnen im Bereich der Jugendausbildung
und -beschaftigung

Anzahl der Veranstaltungen 2019: 16

Jugendliche zeigen oft wenig Bereitschaft, Verhaltens-
weisen zu andern und reagieren oft mit Widerstand und
Rechtfertigungen. Die im Seminar vermittelten Inhalte ba-
sieren auf der Methode des , Motivational Interviewing”.

Sie dienen als Handwerkszeug, um den Zugang zu riskant
konsumierenden Jugendlichen zu erleichtern, gezielte Ge-
sprache zu ihrem Konsumverhalten zu ftihren und in wei-
terer Folge eine Verhaltensanderung oder die Inanspruch-
nahme professioneller Hilfe zu unterstitzen.
Multiplikatorinnen:

Referentlnnen in Einrichtungen der offenen Jugendarbeit und der
Jugendsozialarbeit bzw. in der Jugendberatung und in sozialpadago-

gischen Betreuungsformen
Anzahl der Veranstaltungen 2019: 14

Die Seminarreihe vermittelt umfassendes Fachwissen zum
Thema Suchtvorbeugung im Arbeitsumfeld der Jugendar-
beit und -hilfe. Durch die Einbindung von Referentinnen
aus verschiedenen Arbeitsbereichen wird ein Einblick in
das steirische Suchthilfesystem gegeben.

Die Seminarreihe ist so strukturiert, dass die TeilnehmerIn-
nen aus den angebotenen Einzelseminaren zu unterschied-
lichen Schwerpunktthemen frei wahlen kénnen.
Multiplikatorinnen:

Referentinnen im Bereich der Jugend(sozial)arbeit und

Kinder- und Jugendhilfe
Anzahl der Veranstaltungen 2019: 7




Stimmen unserer Multiplikatorlnnen

°
. X Gemeinsam stark werden

Die Veranstaltungsreihe ,Gemeinsam stark werden”
ist sehr praxisorientiert und praktisch aufgebaut. Als
zusatzliches Handwerkszeug eines Lehrers ist dieses
Programm gut im Unterricht integrier- und umsetz-
bar. Die Einheiten der Fortbildung waren dufBerst
abwechslungsreich gestaltet und die Inhalte sind
direkt auf die Arbeit mit Kindern tbertragbar. Die
Schwerpunkte des umfassenden Repertoires liegen
beim sozialen Lernen. Uberdies wird aber sowohl
die Kommunikation bei den einzelnen Aktivitaten
bzw. der Umsetzung bestarkt als auch der Grund-
wortschatz und die Ausdrucksfahigkeit erweitert.
Ferner ist es ein wertvolles Instrument zur Unterstt-
zung von einer Lésungsfindung sowie allgemein bei
Konfliktbearbeitungen. Das empathische Denken
wird gefordert und die Anregung zur Reflexion bzw.
Evaluation des eigenen, persdnlichen Handels gege-
ben. Eine reiche Vielfalt an unterschiedlichen Lernin-
halten und Umsetzungsvariationen ist fur ein groBes
Spektrum an Altersstufen anwendbar. Es besteht die
Maoglichkeit, einzelne Sequenzen, Spiele oder Unter-
lagen zwischenzeitlich in das Unterrichtsgeschehen
einzubauen oder die vielfaltig ausgestalteten Materi-
alien als Projekt durchzufiihren. Durch die Kombina-
tion von theoretischem Hintergrund und praktischen
Umsetzungsmaoglichkeiten sowie durch den Erhalt
von zahlreichen Arbeitsblattern in Form einer Mappe
und Ideen zur Umsetzung ist die Wirkungsweise des
Multiplikatorinnen-Ansatzes auBerst hoch. Ich bin
froh, dass ich bei diesem durchdachten Programm
Teilnehmerin sein durfte und werde die erhaltenen
Materialien und Anregungen auch stets in Gebrauch
behalten.

Daniela Hansbauer, BEd, Lehrerin
Direktorin Volksschule Modriach

Als zusétzliches Handwerks-
zeug eines Lehrers ist dieses
Programm gut im Unterricht
integrierbar. Die vielfalti-
gen Lerninhalte lassen sich
mit Hilfe der erhaltenen
Arbeitsmaterialien perfekt
umsetzen.

°
A x Praventionsprogramm plus

Wir haben das Programm an unserer Schule zu einem
unserer Schulschwerpunkte gemacht. Plus wird an unse-
rer Schule somit in allen Klassen fachertbergreifend im
Rahmen des Sozialen Lernens umgesetzt. Ich persénlich
profitiere von plus in vielerlei Hinsicht. Zunachst werden
soziale und emotionale Kompetenzen erworben, welche
das Klassenklima positiv beeinflussen. Auch sehe ich den
Themenbereich der Suchtpravention im Alter der Zehn-
bis 14-jahrigen als sehr wesentlich an, um Schilerlnnen
und Schiler bestméglich auf viele Lebenssituationen vor-
zubereiten.

Thomas Hofer, BEd, MBA, Lehrer
NMS Grafendorf

Ich sehe den Themenbereich der
Suchtprédvention im Alter der Zehn-
14-Jahrigen als sehr wesentlich

an, um Schdulerinnen und Schdiler
bestmdéglich auf viele Lebenssitua-
tionen vorzubereiten.

°
A x Elternvortrage und -seminare

Wir waren bei beiden Veranstaltungen mit circa 15 bis

20 Personen gut besucht und ich habe bemerkt, dass vor
allem die Praxisnahe der Inhalte den Eltern sehr gefallen
hat. Die Inhalte sind im Alltag auf jeden Fall hilfreich. Es
bleibt naturlich die Frage, wie lange man es durchzieht.
Aber man kann davon ausgehen, dass Eltern, die zu einem
Seminar dieser Art gehen, von Haus aus eher bei der Er-
ziehung ihrer Kinder dahinter sind.

Ich kann nur fur mich sagen, dass ich in der Familie und
dartber hinaus schon meine Eindriicke zu diesem Seminar
und den vermittelten Inhalten geschildert habe. Vor allem
aber auch meinen Schulern im Alter von elf bis 18 Jahren
habe ich einiges davon erzahlt.

Mag. Wolfgang Radl, MA, Elternvertreter/Lehrer
Elternverein VS Raaba und Lehrtatigkeit an der
Kunstuni Graz sowie am WIKU RG Sandgasse Graz

Durch die Praxisndhe des Seminars
lassen sich die Inhalte im berufli-
chen und privaten Alltag gut an-
wenden und weitergeben.




°
A x movin’ - Motivational Interviewing

Zentrales Ziel von Schulsozialarbeit ist, Kinder und Ju-
gendliche im Prozess des Erwachsenwerdens zu beglei-
ten und sie bei einer fir sie befriedigenden Lebensbe-
waltigung zu unterstitzen. Im Seminar haben wir eine
wirksame, ressourcenorientierte Beratungsmethode
gefunden, welche ein ,Sichtbar-Machen” und eine , Ak-
tivierung” der in den Kindern und Jugendlichen bereits
vorhandenen Kompetenzen zur Lésung persénlicher
und sozialer Probleme erméglicht. Die Fortbildung, wel-
che sowohl von neuen als auch bestehenden Kollegln-
nen geschatzt und gerne besucht wird, sehen wir daher
als Teil der Qualitatssicherung von Schulsozialarbeit.

Mag.? Karin Haider, MA, Schulsozialarbeiterin
SOFA Verein fur Schulsozialarbeit, Bildungscampus VS &
NMS Hausmannstatten

Die Fortbildung sehen wir als Teil
der Qualitétssicherung von Schul-
sozialarbeit, weil sie ein ,, Sichtbar-
Machen” und eine ,, Aktivierung”
der in den Kindern und Jugendli-
chen bereits vorhandenen Kom-
petenzen zur Lésung persénlicher
und sozialer Probleme erméglicht.

®  Suchtvorbeugung in Jugendausbildung
X und -beschéaftigung

Ich méchte mich bei VIVID fur die vielen suchtpraventi-
ven Angebote, fur die interessanten Inhalte der Semi-
nare und Lehrgange bedanken. Vor allem die hohe
Professionalitat, die Kompetenzen des Teams und ihr
Engagement fir das Thema Sucht und Pravention sind
far mich persénlich und auch fir meine Arbeit unheim-
lich wichtig. Hier wird wichtige Basisarbeit geleistet, die
vom standigen Austausch aller Teilnehmenden lebt und
profitiert! Danke!

Mag.? Cornelia Ba, Sozialarbeiterin
Verein ERfA, Graz

Hier wird wichtige Basisarbeit
geleistet, die vom stdndigen Aus-
tausch aller Teilnehmenden lebt.
Die Kompetenzen des Teams sind
ftir mich und meine Arbeit un-
heimlich wichtig.

® PRAKOM - Priventionskompetenz
X in Jugendarbeit und Jugendhilfe

In den Teams der flexiblen Hilfen Leibnitz und Stidost-
steiermark gibt es immer wieder hitzige Diskussionen,
wer an den Veranstaltungen von VIVID teilnehmen
DARF. Diese Veranstaltungen werden von allen Mit-
arbeiterlnnen sehr geschatzt. Der fachliche Input, die
Praxisnahe, die gute Umsetzbarkeit und das individuelle
Eingehen auf die Teilnehmenden machen diese Veran-
staltungsreihe zu einer sehr wertvollen Weiterbildung in
der Kinder- und Jugendhilfe. Der Mehrwert dieser Ver-
anstaltungen liegt fr mich als Leitung in der Nachhal-
tigkeit, Aktualitat und Umsetzbarkeit. Danke fir diese
Moglichkeit!

Maria Moitz, MAS, Sozialarbeiterin
Leitung Kinder- und Jugendhilfe Leibnitz, Stdoststeiermark

Der fachliche Input, die Praxisnéhe,
die gute Umsetzbarkeit, das indi-
viduelle Eingehen auf die Teilneh-
menden machen diese Weiterbil-
dung in der Kinder- und Jugend-
hilfe so wertvoll.

(0
299
JETZT INFORMIEREN!
Kurzbeschreibungen zu diesen
Bildungsangeboten finden Sie auf
den Seiten 6 und 7. Flr weitere
Details und Angebote besuchen

Sie bitte unsere \Website oder
nehmen Sie mit uns Kontakt auf.
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Etwas weniger als drei Viertel der Zielgruppe von VIVID
stellen Multiplikatorinnen (Lehrerinnen, Kindergarten-

658

durchgefiihrte Veranstaltungen
(Workshops, Seminare, Vortrage,
Projektberatungen usw.)

11.861

erreichte Personen im Rahmen
dieser Veranstaltungen

99.082

ausgegebene Infomaterialien
(Broschiiren, Unterrichtsbehelfe,
Free Cards usw.) inkl. Informations-
offensive Dialogwoche Alkohol
alle 2 Jahre

63.921

Besuche auf unserer
Website www.vivid.at

padagoginnen und -padagogen, Sozialarbeiterinnen,
Jugendbetreuerlnnen, Tageseltern, Arztinnen und

Arzte usw.) und Eltern dar (siehe Grafik nachste Seite).

Dies sind Personen, die beruflich und/oder privat mit
Kindern und Jugendlichen in Kontakt stehen und im

E 2.849

Personen, die einen digitalen
Newsletter abonniert haben,
zwei mal im Jahr beschickt

114

Presseberichte in
den Medien

935

bearbeitete Anfragen
und Materialanfragen

Rahmen dieser Beziehung ihr suchtpraventives Wissen
an diese weitergeben. Rechnet man die Elternkontakte
mit dem Faktor 1:1,42 und die Multiplikatorinnen- und
Multiplikatorenkontakte mit 1:12, so wurden im vergan-
genen Jahr rund 72.000 Kinder und Jugendliche in der
Steiermark mit Grundlagen far Wissen, Entscheiden und
Handeln beztglich Sucht erreicht.



° ® ° Anzahl der erreichten Personen im Rahmen von
o W amm Veranstaltungen nach Zielgruppen 2019 (gesamt 11.861)

4.180

Multiplikatorinnen’

761
Multiplikatorinnen Tabak?

2.593
Kinder/Jugendliche

2.958

Eltern/Bezugspersonen

514

Studierende

Anzahl der Veranstaltungen nach Regionen (2019)

Zusatzlich:

124

Regionstbergreifend

12

Osterreichweit / International

VIVID ist es gelungen, mit seinen Veranstaltungen
in allen steirischen Regionen prasent zu sein. 38
Prozent der Veranstaltungen wurden im GroBraum
Graz durchgefihrt, wéahrend sich 41 Prozent der
suchtpraventiven Angebote auf die steirischen Re-
gionen verteilen. Die verbleibenden 21 Prozent der

672

Steirische Bevolkerung im Rahmen
der Dialogwoche Alkohol

114

Entscheidungstragerinnen

35
Medien

34

Kooperationspartnerinnen

'z.B. Kindergarten-, Volksschul-, Hort,- und Sonderschulpéddagoginnen
und -padagogen, Padagoginnen und Padagogen, Familienhelferinnen,
Sozialarbeiterinnen, Tageseltern, Jugendarbeiterinnen, Jugendverant-
wortliche in Vereinen und Verbéanden, Lehrlingsausbildnerinnen

2z.B. Arztinnen und Arzte, Gesundheitsberufe, Sozialberufe
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Veranstaltungen hatten das geographische Einzugs-
gebiet der gesamten Steiermark bzw. waren nicht
auf die Steiermark beschrankt.



Tragerkuratorium: Im Auftrag von:

] ] % Das Land
volkshilfe. Caritas GESUNDHEITSFONDS Steiermark

STEIERMARK -» Gesundheit

VIVID - Fachstelle fiir Suchtpravention Offnungszeiten:

V VI D A-8010 Graz, Zimmerplatzgasse 13/ Mo, Mi, Do 14.00-17.00 Uhr
T0316/82 3300 und Di, Fr 9.00-12.00 Uhr

E info@vivid.at

www.vivid.at

suchtpravention



